
 
 

Das Männer-Event – 1.-3. Februar 2019 im Parimal! 
 

Der MenEncounter geht in die zweite Runde! In diesem tiefgehenden Männer-Workshop beschäftigst du dich mit dem, 

was dich als Mann ausmacht– deinen Rollen im Leben, deinem Selbst- und Fremdbild und deinem Lebensgefühl. Auf 

dieser Basis ermitteln wir, welche Lebensziele bei dir jetzt konkret dran sind, gehen erste Schritte zu deren Verwirkli-

chung und finden deine Kraftquellen. 

 

Für diesen intensiven Prozess bauen wir in einem geschützten Raum eine ganz eigene Gruppenenergie auf. Eine Ener-

gie, die von männlicher Ehrlichkeit und Brüderlichkeit geprägt ist, vergleichbar mit dem guten Teamspirit einer 

Sportmannschaft. Dabei werden wir im Vergleich zu anderen Workshops eher wenig reden, dafür mehr spüren. Auf diese 

Weise erhältst du mehr Klarheit und eine neue Ausrichtung für dein Leben und – wie von selbst – neue Kontakte und 

Männerfreundschaften. 
 

Gehe tief und fliege hoch beim MenEncounter! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Leiter des MenEncounter ist Fabian Edzard Schneider. Fabian ist als Diplom-Pädagoge in der beruf-

lichen Aus- und Weiterbildung tätig. Er ist erfahrener Leiter von Männer- und Meditationsworkshops 

sowie sozialen Prozessen und koordiniert die Männerarbeit im humantrust von Veit & Andrea Lindau. 

Seine Veranstaltungen sind geprägt von seiner empathischen und gleichzeitig direkten und boden-

ständigen Art.  

 

 Termin: Fr, 01.02., 18:00 Uhr bis So, 03.02.19, 15:00 Uhr  

 Ort: Parimal Gut Hübenthal – 37218 Witzenhausen – https://parimal.de  

 Kosten: 199 € regulär – 119 € humantrust (zzgl. Unterkunft und Verpflegung)  

 Buchung: https://veitlindau.com/event/menencounter-2  

 Kontakt: 0172-2970341 oder info@gelber-himmel.de  

 Facebook: https://tinyurl.com/Men-Encounter-II-FB-Event  

 

 

 Reflektion deines Wegs als 
Mann  

 Klarheit und Ausrichtung für 
dein Leben 

 stärkender Kontakt zu Män-
nern 

 aktive und geführte Medita-
tionen und Trancen 

 bioenergetische Übungen 
und Körperarbeit 

 unterstützende Gruppen-
strukturen und -prozesse 


